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Lista di priorita,
Analisi ALI e

Check lists Km@% o identificazione azioni
©

Tabelle raccolta dati ({@ efficaci
Tabella ALI

Funzionigramma @ @
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misurare Dati oggettivi
valutare Gruppo di lavoro

NEREE

Raccogliere i dati Evaluation

Confrontare MN.AA f\‘l""f\
Testare

Assessment Correlazione, interazione

comunicazione, condivisione,
marketing,
J\Jntrg‘\’ benchmarking, best practices..

migliorare




agire tenendo conto della successione logica fra misurare-
valutare-migliorare:

—rielaborarei dati a disposizione trasformandoli in input
della valutazione;

/—7dare vita ad un progetto a partire dai risultati della
valutazione svolta;

—7condividere, comunicare.
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Competenze in arte, danza Lista di priorita

e disagio scolastico desiderata docenti
Strumento:

guestionario non anonimo

misurare | Dati ogg Comm.
valutare aggiornamento

Screening sulle risorse

umane interne d’Istituto
Neannttn Corso per docenti (triennale)

Autoaggiornamento cooperativo
(biennale)

adntl’g\\, Dossier sullo studio
del disagio,
relazioni al collegio.

migliorare




Strumenti:

s TabellaALl
s Sette strumenti statistici e problem solving

¢ PDCA (plan- do- check- act)




TABELIEATAIL

o Afttivita: descrizione delle attivita rilevanti
sino al livello di dettaglio opportuno,
coinvolgimento attivo del “padroni di

processo”

e Logistica: chiarezza sul “chi fa cosa come e
gquando”

 Indicatori: correlati agli obiettivi, facilitator
nella gestione dei dati raccolti




TABELLA ALI
PROCESSO:organizzazione uscite didattiche e vidggruzione
FINALITA’:pianificazione dei viaggi funzionale ak¥sigenze didattiche e alle risorse
RESPONSABILE:Fiduciari dei plessi

DATI IN ATTIVITA’ CHI FA UANDO ATI IN CHI UTILIZZA | INDICATORI
ENTRATA USCITA DATI
-Indicazioni e criter| Elaborazione del | Docenti su base Entro 31 ottobre Piano viaggi Docenti presentatori e| Numero dei docenti
del Consiglio piano viaggi di volontaria condiviso tra i dsponibili,DS,DSG A, | disponibili rispetto
d’Istituto massima docenti presentatori Comuni al totale

-Proposte del 50%

territorio almeno un progetto
-Monitoraggio anno per classe
precedente
-programmazione
disciplinare e/classe
-disponibilita dei
docenti
Disponibilita dei Adeguamento del | Docenti fiduciari dei Entro il Proposta piano Docenti, DS,comuni,
comuni piano plessi 30novembre definitivo viaggi DSGA,

Proposta piano approvazione Consiglio d’Istituto Entro il 10 Piano definitivo Docenti Coinvolgimento di
definitivo dicembre approvato famiglie,alunni,comunif tutte le classi nel
Ata,DS,DSGA piano delle uscite
100%
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Piano viaggi Definizione Docenti accompagnatofi - per i viaggi modulo assunzione| Famiglie, docenti,DS,
definitivo programma d’istruzione entro il| responsabilita alunni, ATA,comuni,
Modulistica ( non | dettagliato dei 28 febbraio docenti DSGA

compilata) singoli viaggi e - per le uscite un | accompagnatori
compilazione mese prima del programma
modulistica viaggio dettagliato
autorizzazione dei
genitori

Programma Richiesta preventivi DSGA Entro il 28 febbraig Contratto conle |DSGA, DS,
dettagliato viaggi | Individuazione ditta ditte ATA fiduciari
d’istruzione privata
Contratto Calcolo e raccolta | ATA, Per i viaggi un meseModulo di adesione| Fiduciari, Numero degli alunn
Modulo di richiesta | quote individuali ed| DSGA fiduciari,docenti| prima e quote famiglie, ATA, che aderiscono 709
eventuale caparra DSGA,DS
Programma Viaggio-uscita Alunni,docenti,famiglie Data stabilita Relazione dei Docenti, alunni,
autorizzazioni docenti Consiglio d'Istituto
accompagnatori e | DS,

alunni
Questionario alunni| Monitoraggio Docenti, Commissioné&ine anno scolastiqgo Questionari DS,docenti,Consiglio | Numero di alunni
autovalutazione compilati d’Istituto con parere
Tabelleriepilogative favorevole

70
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limitelinferiore




